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UVOD:

NAZIV ORGANA VLASTI: DOO ,,Komunalno" Tivat

ADRESA: Luke Tomanovi(a 7, Tivat
TELEFON:O32/67t-039
E-MAIL: kom-tivat@t-com.me

IME I ZVANJE ODGOVORNOG LICA ZA IZMDU I SPROVODENJE PLANA

INTEGRITETA ( MENADZEM INTEGRITETA) :

Bozidar Brinic, diplomirani menadZer

DATUM I BROJ R]ESENJA O ODREDIVANJU MENADZEM INTEGRITETA:

13,09.2024. godine, broj : 01-335/24-607 I t

DATUM I BRoJ RJESENJA o oDREDIVANJU dnruovn MDNE GRUPE zA IzMDU
PLANA INTEGRITETA :

13"09.2012. godine, broj : 01-335/24-607 /2

CMruOVI MDNE GRUPE:

- BRINIC BOZIDAR rukovodilac radne grupe
. VUJIEIE DMGICA dlan
. ALEKSIE MIRJANA dIAN

- BUIA'IE SANJA EIAN

- lAKIeEVte nnoovAN Elan

DATUM POCETKA IZMDE: 13.09.2024. godine

DATUM ZAVRSETKA IZRADE: 25.09.2024. godine

DATUM USVAJANJA PLANA INTEGRITETA: 25.09.2024. godine



saoRZnr:

1" n:r5eru:r O ODREDIVANJU ODGOVORNoG LICA ZA ZA ' IZRADU I
SPROVODENJE PLANA INTEGRITETA (MENADZEM INTEGRITETA)

2. RJESENJE o oDREDIVANJU cnruOVN MDNE GRUPE ZA PRIPREMU I IZMDU
PLANA INTEGRITETA

3" PROGMM IZRADE I SPROVODENJA PLANA INTEGRITETA

4. METODOLOGIJA PROCJENE INTENZITETA RIZIKA

5. OBMZAC PLANA INTEGRITETA

6. ODLUKA O USVAJANJU I STUPAN]U NA SNAGU PISNA INTEGRITETA



Crna Gora
OpStina Tivat
DOO,,KOMUNALNO" TIVAT
Broj: 01-335/24-607/3
Tivat, L3.O9.2024, godine

Na osnovu dlana 78 stav 1 Zakona o sprijedavanju korupcije ("SluZbeni list Crne Gore", br.054/24

od 11.06. 2A24), donosim

RJESENJE

o odredivanju odgovornog Iica za izradu i sprovodenje plana integriteta

1. BRrNrc goZroAR, rasporeden na radnom mjestu Rukovodilac proizvodno usluZnog

sektora u Doo,,Komunalno" Tivat, odreduie se lice odqovorno za izradu i sprovodenie Plana

integriteta (menadZera integriteta),

2. MenadZer integriteta obavlja6e narodito poslove koji se odnose na:

rukovodenje radnom grupom zaizradu plana inegiiteta;
koordinaciju i ude56e u pripremi programa izrade plana integriteta;
koordinaciju i u[eSie u sakupljanju i analizi potrebne dokumentacije koja se odnosi na

funkcionisinSe organa vlasti, i koja predstavlja osnov za procjenu rizika i izradu plana

integriteta;
nadziranje sprovodenja mjera za poboljlanje integriteta;
u saradnii sa svim orgaiiacionim jedinicama sadinjavanje izvjeStaja o sprovodenju
plana integriteta.

3. Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Zakonom o sprjedavanju korupcije ("SluZbeni list Crne Gore", br. 0

propisana je obaveza donoSenja planova integriteta za sve organe vlasti, u
izradu i sprovodenje plana integriteta. S tim u vezi, a shodno dlanu 78 stav 1 I

je da starje$ina, odnosno odgovorno lice u organu vlasti rjeSenjem odreduje

koji je odgovoran za izradu i sprovodenje plana inegriteta.

Na osnovu izloZenog rijeSeno je kao u dispozitivu ovog rje5enja.

DOSTAVUENO:

- Imenovanom
p Agenciji za sprijedavanje korupcije
- dosije
- ala

24 od LL.O6.2O24)
du sa Pravilima za

Zakona propisano

medadZera integriteta



Crna Gora
OpStina Tivat
DOO ,,KOMUNALNO' TIVAT
Broj: 01-335124-60712
Tivat, L3.O9.2024. godine

Na osnovu tadke 7 Pravila za izradu i sprovodenje plana integriteta Savjeta Agencije za

sprjedavanje korupcije ("SluZbeni list Crne Gore", br. O78/t5 od 31.12.2015), donosim

RJEsENJE

o formiranju radne grupe za pripremu i izradu Plana integriteta

1. Obrazuje se radna grupa za pripremu iizradu Plana integriteta, u sljededem sastavu:

- BRINIC BOZIDAR rukovodilac radne grupe
- VU]IEIC DRAGICA dIAN

- ALEKSIC MIRJANA dlan
- SANJA BULAIIC, dlan
- RADOVAN LAKICEVTC dIAN

2.Zadatak radne grupe je da pripremi program izrade Plana integriteta, prikupi i analizira
potrebnu dokumentaciju koja se odnosi na funkcionisanje organa vlasti, a koja predstavlja

osnov za procjenu rizika i izradu Plana integriteta, upozna zaposlene sa potrebom donoSenja

Plana integriteta i dostavi izraden prijedlog Plana integriteta starjeSini/odgovornom licu u organu

vlasti na usvajanje, zakljudno sa 30.09.2024. godine.

3. RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje
jene Zakona o sprjedavanjuImaju6i u vidu da je

korupcije, to je rijeSeno na
DOO ,,Komunalno" Tivat obveznik pri

nadin kao u dispozitivu

DOSTAVUENO:
- Radnoj grupi
- ala



I

3. PROGRAM IZRADE PLANA INTEGRITETA

I. FAZA

OSNIVANJE RADNE GRUPE I PRIKUPUANJE INFORMACIJA
DATUM: 13.09.2024. godine

1. PRIPREMNA FAZA
Rukovodilac donosi odluku o imenovanju radne grupe (Rukovodilac)

Najkasnije do: 13.09.2024. godine

2. Radna grupa sakuplja potrebnu dokumentaciju, informacije od zaposlenih i priprema
program izrade plana integriteta (Radna grupa)

Najkasnije do: 20.09.2024. godine

3" Upoznavanje zaposlenih sa potrebom donoSenja plana integriteta (Radna grupa i

Rukovodilac)

Najkasnije do: 20.09.2024. godine



II. FAZA
UTVRDIVANJE POSTOJEEIH MJERA
DATUM | 20.09.2024. godine

PROCJENA POSTOJEEEG STANJA I UTVRDIVANJE INICIJALNIH FAKToM RIZIKA

1. Intervjui sa zaposlenima

2. Popunjavanje anonimnog upitnika putem interneta (Radna grupa)

3" Ocjena izloZenosti rizicima i razgovor sa zaposlenima (Radna grupa)

Najkasnije do: 24,09.2024. godine

III. FAZA

PLAN MJERA ZAPODIZANJE NIVOA INTEGRITETA
DATUM : 25.04.2024. godine

1" Upoznavanje zaposlenih sa rizicima naruSavanja integriteta, ocjenom izloZenosti i
planom mjera za poboljSanje integriteta (Rukovodilac)

2. Popunjavanje obrasca PI i priprema konadnog izve5taja (Radna grupa)

3. Usvajanje izradenog plana integriteta zajedno sa mjerama poboljSanja (Rukovodilac)

4. ZavrSena izrada plana integriteta institucije najkasnije do: 30.09 .2024. godine



4.METoDoLoGIJAPRoCJENEINTENZITETARIZIKA

LEGENDA TERMINA I SIMBOLA

lntenzitet rizika dobija se mnoZenjem vjerovatno6e i posljedice, upotrebom

,.vierovatnoda(1-10) x posliedica(1-10) " koja je prikazana na slici ispod'

matrice rizika

ukupna prociena rizika od korupciie i drugih oblika naruSavania integriteta

./v Rizik visok intenziteta - Korupcija ili drugi oblici naruSavanja integriteta su ve6 prisutni u ovom

procesu ilije vrlo vjerovatno da 6e se pojaviti

nls Rizik srednjeg intenziteta - pojava korupcije ili drugih oblika narusavanja integriteta u ovom

procesu je mogu6a, ali se mjerama kontrole upravlja tim rizikom

./N Rizik niskog intenziteta - Mala je vjerovatnoia da ie se pojaviti korupcija ili drugi oblici

naruSavanja integriteta u ovom procesu, zbog postojecih mjera kontrole

10



Ocjena rizika:

ocjene su od 1 do 100, tako da ocjene od 1-15 predstavljaju >najmanju vjerovatnodua pojave

koiupcije ili drugih oblika naru5avanja integriteta sa )veoma malom< posljedicom (rizik niskog

intenziteta), ocjene od 16-48 predstavljaju >srednju vjerovatnoiu< pojave korupcije ili drugih oblika

naru5avanja integriteta sa >umjerenom< posljedicom (rizik srednieg intenziteta) dok ocjene od 49-

100 znadi >skoro izvjesnu< pojavu korupcije ili drugih oblika naruSavanja integriteta sa ))veoma

velikom< posljedicom (rizik visokog intenziteta).

Status rizika od prethodne proviere

<+ Bez promjena

t Povedan rizik

.t, Smanjen rizik

Datum proviere:

Provieru izvriio-la:

*Legenda: **Legenda:

tt
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Crna Gora
opStina Tivat
DOO,,KOMUNALNO* TIVAT
ol-33s 124-607 I 4-L
Tivat, 25,09.2024. godine

Na osnovu dlana 75 stav 1 Zakona o sprjedavanju korupcije ("SluZbeni list Crne Gore",

br. 054124 od tL.06.2o24), odgovorno lice u organu vlasti, donosi

ODLUKU

1) Usvaja se i stupa na snagu Plan integriteta DOO,,KOMUNALNO" TIVAT.

Z) ZaduZuje se menadZer integriteta da najmanje jednom godi5nje podnese pisani

izvjeStaj o realizaciji mjera iz plana integriteta

3) Zadu1uju se svi zaposleni u organu vlasti da na zahtjev menadZera integriteta dostave

sve potrebne informacije i dokumenta, neophodna za efikasno sprovodenje plana integriteta.

4) Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazloienje

Zakonom o sprjedavanju korupcije korupcije ("SluZbeni list Crne Gore", br. 054124 od

11.06.2024) propisana je obaveza donoSenja planova integriteta za sve organe vlasti, u skladu

sa pravilim a za izradu i sprovodenje plana integriteta, koja donosi Agencija za sprjedavanje

korupcije. S tim u vezi RjeSenjem br 01-335124-607/2 od 13.09.2024.9. formirana je radna

grupa za pripremu i izradu plana integriteta, koja je u kontinuitetu radila na istom i odgovornom

licu u organu vlasti dostavila na odobravanje i usvajanje prijedlog Plana integriteta, a koji je u

cijelosti prihva6en,

Na osnovu izloZenog rijeSeno je kao u dispozitivu ove

PRAVNA POUKA: Protiv ove odluke moze se izjaviti zalba nadl

roku od 8 dana od dana objave iste.

Komisiji za Zalbe u

DOSTAVLJENO:
- na oglasnoj tabli
- ala


